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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

CAPITOLUL | — Functiile si structura Consiliului de Administratie:

Art. 1: Functiile Consiliului de Administratie

1.1. Consiliul de Administratie asigurd conducerea executiva a institutiei.

1.2. Consiliul de Administratie duce la indeplinire planul strategic de dezvoltare si planul anual de actiune al
universitatii.

1.3. Consiliul de Administratie propune bugetul anual si prezintd modul de indeplinire a bugetului de venituri
si cheltuieli.

1.4. Hotararile Consiliul de Administratie sunt executorii pentru departamente, facultati, unitati de cercetare
si servicii.

Art. 2: Structura Consiliului de Administratie

2.1. Consiliul de administratie este format din 5-7 membri si este condus de drept de presedintele Fundatiei
Andrei Saguna, care indeplineste functia de presedinte al Cosiliului de Administratie. Presedintele numeste
membrii Consiliului de Administratie.

2.2. La lucrarile Consiliului de Administratiec pot participa, si invitati din structurile din subordine sau
reprezentanti ai Senatului universitar.

CAPITOLUL Il — Activitatea si atributiile Consiliului de Administratie:

Art. 3: Activitatea Consiliului de Administratie

3.1. Consiliul de Administratie se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la convocarea Presedintelui
3.2. Sedintele Consiliului de Administratie sunt conduse de catre Presedinte sau de unul dintre membrii, in
cazul delegarii acestuia de catre Presedinte;

3.3. Lucrarile Consiliului de Administratie sunt statutare daca la sedinta participa minim 2/3 din numarul
total al membrilor, iar hotararile adoptate trebuie sa intruneasca acordul a jumatate plus unu din cei prezenti.
3.5. Hotararile Consiliului de Administratie sunt executorii pentru intreaga comunitate universitara.

3.6. Adresele si petitiile adresate Consiliului de Administratie sunt solutionate si vor primi raspuns in maxim
30 de zile de la inregistrare.

Art. 4: Atributiile Consiliului de Administratie

Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii:

4.1. Elaboreaza si propune spre aprobarea Senatului Planul strategic si Planul operational al universitatii;

4.2. Avizeaza oportunitatea diversificarii structurii specializarilor universitare si propune spre aprobare
Senatului infiintarea sau restructurarea de facultati, profiluri sau specializari;

4.3. Avizeaza planurile de invatamant elaborate de facultati si departamente, In acord cu standardele
nationale si internationale si le Thainteaza spre aprobare Senatului;

4.4. Avizeaza Statele de functiuni ale personalului didactic si legalitatea Intocmirii acestora;

4.5. Avizeaza structura anului universitar si aproba principalele manifestari stiintifice, cultural-sportive;

4.6. Avizeaza propunerile facultatilor si ale departamentelor privind cifrele de scolarizare, si le coreleaza cu
fortd de munca calificata. Cifra de scolarizare este supusa spre aprobare Senatului;

4.7. Avizeaza propunerile Consiliilor de facultati privind admiterea in invatimantul superior pe baza
criteriilor generale stabilite de MECTS si a capacitatilor aprobate de ARACIS;

4.8. Aproba modificarea Regulamentului de sustinere a examenelor de finalizare a studiilor, in concordanta
cu criteriile stabilite de MECTS si regulamentele universitatii;

4.10. Analizeaza si dupd caz aproba formele de educatie continud, perfectionare si specializare prin: studii
academice postuniversitare precum si alte tipuri de cursuri de perfectionare; propune durata studiilor
postuniversitare de specializare;

4.11. Aproba desfasurarea de cursuri de scurtd duratd pentru perfectionare cadrelor implicate in activitatea
economica;
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4.12. Analizeaza taxele de studiu si cuantumul acestora in conformitate cu prevederile legale si le propune
spre aprobare Senatului;

4.13. Aproba planul de multiplicare a materialelor didactice

4.14. Aproba cererile de completare a normei cadrelor didactice cu ore din activitatea de cercetare stiintifica;

4.15. Avizeaza criteriile si modul de evaluare a activitatii didactice si de cercetare stiintifica a cadrelor
didactice;

4.16. Aproba fondurile pentru participarea cadrelor didactice din universitate la manifestarile stiintifice
nationale si internationale;

4.17. Aproba fondurile de editare, prevazute de lege, pentru publicatii proprii stiintifice, de documentare in
scopul crearii §i al promovarii imaginii universitatii;

4.18. Aproba fondurile bibliotecii pentru completarea patrimoniului de reviste, carti, brevete si a mijloacelor
de informare si documentare;

4.19. Aproba structurile Organigramei Universitatii privind personalul didactic, personalul de cercetare,
personalul didactic auxiliar si personalul administrativ;

4.20. Avizeaza si propune spre aprobare Senatului Regulamentul de Organizare si Functionare al UAS, fisele
posturilor, sarcinile, atributiile responsabilitatile i competentele si performantele personalului cu functii de
conducere;

4.21. Analizeaza si completeaza sarcinile si competentele Consiliului de Administratie, Biroului Consiliului
de Facultate, a Directorului de departament si a celorlalte structurilor executive din subordine;

4.22. Aproba statele personalului de cercetare, didactic auxiliar si administrativ in concordanta cu normele
legale;

4.23. Analizeaza si aproba cererile privind promovarea cadrelor didactice prin concurs, atat in ceea ce
priveste performantele didactice cat si stiintifice cat si sustenabilitatea financiara a posturilor;

4.24. Aproba, din bugetul universitatii, fonduri destinate perfectionarii personalului didactic prin formele
prevazute de lege si regulamentul de organizare a procesului de invatdmant.

4.26. Hotaraste oportunitatea restructurarii sau infiintarii de noi servicii in cadrul universitatii;

4.28. Avizeaza regulamentele ce privesc activitatea profesionala si sociald a studentilor;

4.29. Aproba in baza criteriilor specifice de acordare, bursele de merit si bursele de performanta, in raport cu
performantele profesionale ale studentilor;

4.30. Avizeaza criteriile de acordare a burselor de studiu si cercetare din fondurile proprii i aproba nominal
cererile primite;

4.31. Avizeaza regulamentele de functionare a caminului, precum si regulamentele de cazare a personalului
in spatiile din patrimoniul universitatii si hotaraste asupra bunei lor functionari;

4.36. Aproba bugetul anual de venituri si cheltuieli al universitatii in functie de necesitatile financiare si
materiale ale universitatii;

4.37. Avizeaza gestiunea si folosirea fondurilor bugetare cu respectarea prevederilor legale; hotaraste
repartizarea acestor fonduri, pe baza unor criterii bine justificate si le comunica Decanatelor;

4.38. Avizeaza Planul de venituri extrabugetare, donatii si sponsorizari, venituri provenite din inchirieri de
spatii, colaborari cu agenti economici, prestari de servicii ori alte surse;

4.39. Avizeaza Programul de investifii pentru dezvoltarea bazei materiale a universitatii, dezvoltarea,
diversificarea si dotarea cu echipament modern a laboratoarelor, centrelor de cercetare si/sau microproductie,
retelelor informatice, bibliotecii;

4.40. Aproba componenta comisiilor de negociere pentru contractele incheiate de universitate.

4.41. Avizeaza toate regulamentele privind functionarea departamentelor didactice sau administrative ale
universitatii;

4.42. Avizeaza Rapoartele de activitate ale tuturor serviciilor economico — administrativei;

4.43. Avizeaza implicarea universitatii in fundatii, asociatii, societati stiintifice;

4.44. Avizeaza Programele de cooperare cu alte institutii de invatdmant superior si de cercetare din tara si
strainatate;

4.45. Aproba operatiunile financiare care depasesc plafonul stabilit pentru structurile descentralizate;

4.46. Avizeaza actiunile privind stabilirea si folosirea unor insemne §i simboluri proprii;

4.47. Avizeaza Programele de Protectie a Muncii, Paza si Stingerea Incendiilor, Aparare Civila elaborate de
serviciile de resort si Planul de masuri care asigura ordinea si disciplina in spatiul universitar;
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4.48. Aproba cuantumul taxelor, contributiei pentru fondul de camin si nivelul regiei propuse de comitetele
de camin;
4.49. Aproba alte documente necesare bunei functionari a universitatii.

CAPITOLUL I — Numirea si pierderea calitatii de membru a Consiliului de Administratie:

Art. 10. Alegerea membrilor Consiliului de Administratie

10.1. Presedintele Fundatiei este membru de drept a Consiliului de Administratie cu rol de presedinte;

10.2. Presedintele Fundatiei numeste membrii Consiliului de Administratie

10.3. Membrii Consiliului de Administratie nu sunt eligibili daca activeaza ca membru titular sau asociat si la
o alta universitate din tara sau strainatate.

Art. 11. Pierderea calitatii de membru al Consiliului de Administratie

11.1. Calitatea de membru a Consiliului de Administratie se poate pierde prin:

a. demisie din proprie initiativa;

b. desfacerea contractului de munca,;

C. incapacitate fizicd, boala sau infirmitate;

d. lipsa nemotivata de la activitatile Consiliului de Administratie sau lipsa din universitate pe o perioada mai
mare de 30 de zile consecutive;

e. incompatibilitate sau conflict de interese cu universitatea;

f. excludere sau revocare hotarata de Presedinte.

Art. 12. Dispozitii tranzitorii si finale

12.1. Toate hotararile Consiliului de Administratie sunt aduse la cunostinta personalului universitatii

12.2. Modificarea Regulamentului de functionare a Consiliului de Administratie se face prin hotarare a
Senatului UAS.

Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Senatului UAS la data de 16.09.2011
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